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Nous continuerons d’agir !

Soyons fier-es des mois de lutte acharnee menee par les syndique-es de la CGT et des milliers de
travailleurs et travailleuses du departement.

Plus de 600 000 adhérent-es CGT salarie-es et retraité-es ont contribue a faire vaciller le
Gouvernement. Imaginons ce que cela serait si nous etions 1 million de syndique-es ! En constatant
que l'action syndicale est un vrai contrepouvoir, plus de 30 000 salarie-es ont décide de nous rejoindre,
dont plus de 400 dans le département depuis le 1% Janvier 2023.

Elles et ils sont probablement encore plus nombreux a refuser la fatalite, a etre en colere face au mepris
du Gouvernement, et a chercher comment peser sur les decisions et améliorer leur avenir. Nous
devons absolument aller sur le terrain, dans les entreprises et les services, pour debattre avec elles et
eux en leur proposant I'adhésion a la CGT.

Face a notre mobilisation d'une durée et d'un niveau record, le Gouvernement a fait usage de tous les
coups de force et de tous les recours institutionnels anti-democratique a sa disposition pour faire adopter
sa reforme des retraites. La colere et la determination sont toujours fortes, les batailles continuent, et
le président Macron et son gouvernement, en sont deja prevenus !

Partout ou c'est possible, la CGT 76 va prolonger I'unité syndicale dans le departement de maniere a
amplifier le rapport de forces face au patronat et au Gouvernement. Aucune occasion ne sera negligee
afin de nous battre pour I'abrogation de la reforme que le Gouvernement vient d'imposer. Dans la méme
logique, la CGT continuera a peser dans le debat a tous les niveaux.

Les revendications sociales, societales et environnementales doivent étre entendues
par le Gouvernement et le patronat !

Agissons dans chaque secteur professionnel pour regagner ce qui nous a ete vole en exigeant la
retraite a 60 ans, des dispositifs dédiés aux métiers pénibles, I'augmentation générale des salaires a
commencer par l'indexation sur l'inflation, I'amélioration du niveau de toutes les pensions, le maintien
et le développement des emplois.

Cette augmentation de deux ans de I'age de depart va se traduire par une augmentation considérable
des licenciements pour inaptitudes, des ruptures conventionnelles sous pression. Nous devons
accentuer les mobilisations pour améliorer les conditions de travail et gagner le retour des CHSCT.

La CGT se saisira de chaque négociation pour qu'elle se fasse sur la base des exigences des
salarié-es et non pas sur un agenda social patronal ou gouvernemental régressif.

Le gouvernement minoritaire, parle de tourner la page, de renouer le dialogue social alors qu’'il amplifie
la casse sociale. Il n'y a aucune tréve, il poursuit le démantelement et la fermeture des services
publics. Il s'en prend a I'avenir des jeunes avec la réforme des lycées pro, parcoursup, le service
national universel. Il veut réorganiser I'économie pour que nos vies servent uniguement a générer du
profit dans les entreprises, répondant ainsi aux désidératas du patronat. Le gouvernement cible
maintenant les déepenses de ['assurance maladie et prétend recupéerer 16 milliards sur les arréts de
travail en les remettant en cause.

Il veut faire reculer I'Etat social au profit de I'Etat répressif. C'est inacceptable !

Il cherche a instrumentaliser I'actualite tragique pour detourner I'opinion de ces questions sociales sur



les questions de securité et dimmigration, faisant la courte échelle a I'extréme-droite. Nous ne le
laisserons pas faire !

Les syndicats CGT de Seine Maritime combattent et continueront de combattre les idées d’'extréme-
droite et les actions fascistes considérants que I'extréme-droite est I'ennemi mortel des travailleuses,
travailleurs et des populations, et reste le bras armé du capital.

Dans le méme temps ou il impose |'austerité pour les salarié-es, le Gouvernement promulgue une loi
de programmation militaire qui prévoit 413 milliards d'euros de dépenses pour la période 2024-2030. |
encourage et participe directement a la course aux armements.

La CGT revendique une politique de paix. Nous nous battons pour l'arrét immeédiat des livraisons
d'armes dans le monde entier. Comme au niveau national, la CGT 76 appelle ses syndiqué-es et ses
syndicats a construire et participer aux initiatives prevues le 21 septembre 2023, journée internationale
pour la Paix.

La CGT 76 appelle les syndiqué-es a s'impliquer dans leurs syndicats et organisations et dans l'unité
la plus large, a conduire les luttes, sur les salaires, les pensions, I'emploi, les conditions de travail et le
temps de travail, tout en liant ces revendications a celle d'une meilleure protection des salarié-es tout
au long de leur vie, en particulier en partant en retraite a taux plein a 60 ans maximum !

Elle appelle a multiplier les actions revendicatives pour gagner l'ouverture de véritables négociations
dans tous les secteurs professionnels sur nos revendications.

Le congrés UD 76 invite les syndicats et les syndiqué.e.s a s'emparer de la journée européenne de
gréve et de manifestation contre 'austérité qui aura lieu au second semestre 2023, pour en faire un
nouveau moment de convergence des luttes et une demonstration de masse.

Pour renforcer cette pression sociale, la CGT 76 s'inscrit dans le lancement de deux campagnes
nationales qui devront permettre d'alimenter I'activité des syndicats, de la coordonner et de |ui donner
de la visibilité. Une campagne pour un plan syndical pour I'environnement, en cohérence avec nos
orientations départementales. En paralléle, une campagne pour la protection sociale « de la naissance
a la mort » (citation du programme du Conseil National de la Résistance) qui regroupe la bataille pour
la sécurité sociale intégrale, pour la réparation intégrale des préjudices liés aux accidents et maladies
professionnelles, et qui créé une nouvelle phase de la bataille des retraites.

Cet éte, multiplions les initiatives avec les ULs et les syndicats pour faire adhérer a la CGT, pour
accueillir et travailler a la formation des nouveaux adhéerent-e.s.

Saisissons-nous également des rendez-vous revendicatifs telles que les initiatives du collectif femmes
mixité dans le cadre du mois des fiertés, ou encore, ceux vers les travailleur.e.s saisonniers, sans-
papiers ou la défense des services publics... La CGT appelle tous les syndiqués a se rendre
disponibles pour que ces déploiements soient une réussite.

L'organisation des assemblées générales de rentrée sera déterminante afin d'impulser et construire
les prochaines mobilisations.

Enfin, nous combattons la dérive que connait notre pays sur les libertés publiques, avec des gardes a
vue abusives, la remise en cause de la liberté de manifester, la brutalité physique des forces de
'ordre. Nous voyons également la hausse de la violence antisyndicale avec des dégradations de nos
locaux, les expulsions de nos bourses du travail, les licenciements pour fait de greve. Nous tiendrons
bon contre 'acharnement a remettre en cause les mandatés CGT et exigeons le retrait de toutes les
plaintes contre les jeunes et les travailleurs mobilisés.

Nous n'acceptons pas |'ensemble de ces remises en cause ! Nous exigeons des mesures d'amnistie,
I'annulation de toutes les sanctions contre les grévistes et le respect du droit de gréve. C'est dans ce
sens que nous continuerons d'agir !

Gonfreville I'Orcher, le 23 juin 2023



