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Info luttes      

A toutes nos organisations CGT de Seine Maritime

       

N°35 
16 octobre 2015  

En Seine-Maritime c’est près de 10.000 manifestants qui se sont exprimés, avec 
104 arrêts de travail allant de 2h00 à 24h00 selon les professions. 
Sur le Havre  cette journée d’action autour des « Sidel » avec blocage de 
l’économie tôt le matin a été une réussite et répondu à l’attente de nos 
syndicats et de ses militants et militantes. 
Jacques Richer, secrétaire de l’Union Locale CGT du Havre se félicite : « c’est 
une réussite. L’objectif de la journée était que les salariés se fassent entendre 
pour faire passer un message au gouvernement et patronat et leur dire qu’il y 
en a ras le bol de la casse sociale dans tous les secteurs, privé comme public ». 
L’initiative décidée par les camarades du Havre doit nous servir d’exemple pour 
tout le département mais aussi s’étendre à l’échelle nationale. 
C’est la seule et unique solution pour faire reculer gouvernement et patronat. 
Commençons à y  réfléchir, en allant au débat avec nos collègues de travail, nos 
syndiqués dans les entreprises, les services pour préparer une suite à cette 
journée d’action … 
 

Tomber la chemise !!! 
 
Le travail est un droit constitutionnel. 
La délinquance et la violence sont du côté de ceux qui le confisquent!!   
L’union départementale CGT de Seine –Maritime apporte son soutien et sa 
solidarité sans réserves aux salariés d’Air France en lutte pour l’emploi et le 
développement de leur entreprise. (Voir motion du congrès du conseil 
départementale). 
L’UD CGT 76 appelle l’ensemble des salariés du public et du privé, précaires ou 
non, privés d’emploi, retraités à ne pas se laisser impressionner par l’escalade 
verbale des chiens de garde qui se déverse à leur encontre. Ce que certains 
traitent de « populace en colère » sont des femmes et des hommes debout, ils 
sont dignes ! 
En lutte pour une vie meilleure,  nous devons poursuivre ce mouvement dans 
les prochains jours !! 
 
Fraternellement 
Pascal Morel 
Secrétaire Général 

La colère sociale monte…  

Plus de cent mille sur le pavé… 

La journée d’action du 8 octobre pour défendre « d’autres 
choix économiques et sociaux » en matière d’emploi, de 
salaires et de temps de travail à l’appel de la CGT ;de la 
FSU ; de l’UNEF ; et de SOLIDAIRES, a suscité 160 
rassemblements et manifestations dans tout le pays. 

 

Retrouvez toute l’actualité de la 
NVO sur son site internet, en 
cliquant ici. 

http://www.nvo.fr/


 

 

Air France 

Solidarité avec les salariés d’Air France 

Six salariés d’Air France après avoir été interpellés à leur domicile, sont déférés au parquet soupçonnés de 

« violence en réunion ». 

De nombreux autres salariés sont aujourd’hui menacés de poursuites disciplinaires par la direction d’Air 

France. 

La CGT exprime sa profonde indignation face à de tels procédés aussi violents et inquisiteurs pour ces 

travailleurs et leurs familles. 

Et pourtant, des personnalités ont commis des délits bien plus graves en détournant des sommes colossales. Il 

y a deux poids, deux mesures quand il s’agit de salariés. 

C’est profondément choquant et révélateur de l’autisme envers les salariés qui luttent pour préserver leur 

outil de travail, défendre leur emploi et leur entreprise. 

C’est profondément choquant et révélateur du peu de considération pour les syndicats qui ne cessent d’agir 

pour l’emploi, les conditions de travail et le développement d’un transport aérien de qualité. 

La CGT exige la levée des poursuites judiciaires et disciplinaires engagées contre les salariés incriminés. 

La CGT affirme son total soutien aux salariés d’Air France confrontés au plan de licenciement de la direction 

et demande la reprise d’un véritable dialogue sur l’avenir d’Air France. 

Nous invitons tous les syndicats de la CGT à exprimer leur soutien à l’ensemble des travailleurs qui luttent 

dans l’unité pour leur travail, l’emploi et l’avenir d’Air France et à participer très nombreux aux 

manifestations de soutien et solidarité, initiés par les syndicats de l’entreprise. 

Dernière minute : 
SOLIDARITE AVEC LES SYNDICALISTES D’AIR FRANCE 
CONTRE LA REPRESSION SYNDICALE 
Suite à leur garde à vue les syndicalistes d'AF sont convoqués au tribunal. 
L'intersyndicale d'AF (sauf CFDT) avec toutes les catégories, appelle à se rassembler 
devant l'Assemblée nationale le 22 octobre prochain. 
Dans les départements des mobilisations s’organisent… 
Pour l’UD 76, plusieurs rassemblements auront lieu ce 22 octobre à la préfecture et 
devant les sous préfectures de Dieppe et du Havre. 
 
Mobilisons-nous contre la répression syndicale ! 

Dès lundi soir vous aurez la décision qui aura été prise au niveau de l’Union 
Départementale 

Le dossier de la semaine ! 



Dieppe Diffusion Presse 
Mobilisation contre le projet de fermeture 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
Les syndicats s’expriment ! 

Mobilisation ! 

Rencontre avec les élus d’Adecco, l’agence 
d’intérim, pour évoquer les droits des 
intérimaires, mais aussi le nouveau Cdi 
intérimaire que veut mettre en place le 
patronat.  
Cette rencontre a été l’occasion de discuter de 
la préparation des prochaines élections 
professionnelles qui aura lieu fin novembre.  

Intérimaires  
Elections professionnelles chez Adecco 

L’UL de Rouen a accueilli la coordination du 
groupe Legrand pendant 3 jours. 
Les élus venaient de toute la France : Antibes, 
Strasbourg, Pau, Paris Limoges … Une occasion de 
faire un point et d’avoir des débats riches et de 
préparer les luttes à venir. Un nouveau DSC a été 
élu à l’issu de ces travaux. 

Entreprise Legrand 
L’UL de Rouen accueille la coordination 
du groupe 

Les salariés de Dieppe Diffusion Presse se 
mobilisent contre le projet de fermeture 
définitive de leur entreprise, prévu pour le 
dimanche 29 novembre 2015. La société est une 
plateforme qui reçoit les journaux et les distribue 
aux dépositaires locaux entre Criel-sur-Mer, Saint-
Valery-en-Caux et Neufchâtel-en-Bray, etc. Cette 
affaire nous concerne tous, car elle s'inscrit dans 
l'objectif de détruire le pluralisme de la presse, 
sous prétexte de lutter contre les monopoles. 

 



Retour sur la mobilisation des enseignants  

 

 
 

Education nationale : Pour le retrait de la réforme du collège. 
 

Jeudi 17 septembre, l'intersyndicale* appelait les enseignants à une troisième journée de grève pour exiger 

l'abrogation de la réforme du collège (après celles du 19 mai et du 11 juin). Le ministère espérait un 

affaiblissement de la mobilisation ; il a été bien déçu puisqu'on a compté environ 40% de grévistes dans les 

collèges de l'académie et elle s'est  étendue, timidement encore, aux écoles et aux lycées. Le ministère lui-

même reconnaissait qu'il y avait 5% de grévistes de plus que le 11 juin. 

Les manifestations à Rouen, Evreux et au Havre ont rassemblé 900 grévistes qui se sont réunis en 

assemblées générales (85 personnes à Rouen, 58 à Evreux) pour discuter des suites à donner à cette journée. 

La CGT Educ'action et les AG de grévistes font le même constat : pour faire reculer le gouvernement et 

amplifier le rapport de force, il faut poser clairement la question de la reconduction.   

 

Le 3 octobre, nous avons organisé un rassemblement Place St Sever à Rouen (avec SUD Education et le 

SNES). Nous avons distribué des tracts pour expliquer le contenu de la réforme à la population. 

Le 8 octobre, puis enfin le 10 octobre les enseignants étaient largement mobilisés dans la rue. 

 

Nous pensons aussi qu'il est indispensable d'étendre le mouvement à l'ensemble de l'éducation nationale. 

Depuis plusieurs années en effet, ce sont tous les niveaux  qui sont visés : réforme du lycée, réforme des 

rythmes scolaires et RASED (système de soutien aux élèves en difficulté) perpétuellement attaqués dans le 

primaire, fermetures de filières notamment dans l'enseignement professionnel, sortie de nombreux 

établissements et écoles de l'éducation prioritaire. De la maternelle au lycée, les effectifs sont trop lourds 

dans les classes, la charge de travail ne cesse d'augmenter, les salaires sont gelés depuis cinq ans, les 

personnels précaires sont licenciés par vagues : 1000 AESH en Seine-Maritime, par exemple (Les AESH   

s'occupent des élèves handicapés dans les classes). 

 

Cerise sur le gâteau : il paraît que le ministère de l’Education Nationale fait partie des ministères 

prioritaires. Mais on se demande ce qu’il en serait si ce n’était pas le cas ! En effet, la consultation du site du 

ministère dément de manière cinglante les annonces de l’Exécutif sur les créations de postes : de 2010 à 

2015, l’Education nationale compte 4000 enseignants en moins pour 300000 élèves en plus ! C’est donc cela 

un ministère prioritaire ? 

 

La CGT Educ’action revendique : 

 L'abrogation de la réforme du collège. 

 Un plan de recrutement massif de personnels (enseignants, vie scolaire, administratifs, personnels 

techniques, de santé…) dans l’Education nationale. 

 Une forte baisse du nombre d’élèves par classe (20 maximum). 

 Une augmentation de 400 euros pour tous. 

 La titularisation de tous les personnels précaires. 

 

 
 

 

 
 



 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

La campagne « Abonnements NVO »  

 
Depuis le début de l’année, 133 nouveaux abonnements ont été enregistrés à la NVO.  

6 abonnements, dans le département de l’Orne.  

7 abonnements, dans le département de la Manche.  

8 abonnements, dans le département du Calvados.  

31 abonnements, dans le département de l’Eure.  

81 abonnements, dans le département de la Seine Maritime.  
 
Voilà les premiers éléments de notre campagne en Normandie.  
Imaginons si l’ensemble de nos organisations prenait en compte 
cette campagne ?  
Rien n’est impossible, il suffit d’en avoir la volonté !  
Les camarades sont à votre disposition pour en débattre.  
Prochains rendez-vous :  

 6 novembre 2015 : Comité Général de l’UL de Lillebonne.  

 12 novembre 2015 : CE UL de Dieppe.  

 19 novembre 2015 : Comité Général de l’UD de l’Orne, à l’Aigle.  

 9 et 10 décembre 2015 : Congrès UD de la Manche. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Note introductive : 
Dans le cadre des décisions du CCN, l’Union 
Départementale CGT de Seine Maritime a commencé 
l’organisation des visites de syndicats en vue de la 
préparation de notre 51ème congrès confédéral. 
Lors de la Commission Exécutive de l’UD CGT de Seine 
Maritime du 01 juin 2015, il a été acté la mise en place 
d’un groupe de travail en vue de préparer une 
contribution de l’UD CGT 76 permettant d’être un 
support à la discussion lors des visites de syndicats. 
La présente contribution, basée sur le texte d’orientation 
votée au congrès de l’UD d’avril 2015 a été adoptée 
après débat à la commission exécutive du 7 septembre 
2015. 
 
Vous pouvez retrouver l’intégralité de ce document sur 
le site de la CGT 76, en cliquant ici 

Préparation du 51
ème

 

congrès de la CGT 

Les syndiqués invités à en discuter ! 

RAPPEL : L'UD 76 met à disposition  

des syndicats, l'exposition sur les 120 ans. 
Renseignements : UD :  02 35 58 88 60 

Dans l’actu  

http://cgt-76.fr/2015/09/11/preparation-du-51eme-congres/

