
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Union Départementale CGT 

Seine Maritime Info luttes      

A toutes nos organisations CGT  

de Seine Maritime     30 avril 2015 

N°19 

43
ème

 Congrès de L’Union Départementale CGT 76 

 Face à la politique antisociale du 

gouvernement et du patronat, 

Un 1er mai offensif et revendicatif ! 
 

L’Edito  
 
Chômage : un bien triste record 
Tous les cadeaux faits au patronat depuis 3 ans par le gouvernement « Hollande » : pacte de 
responsabilité, pacte de compétitivité, CICE, pour soi-disant développer l’emploi et résorber le chômage 
sont une fois de plus un échec pour celui-ci. 
 
Le chômage a atteint un nouveau record historique en mars. 
En Haute-Normandie, le nombre de demandeurs d’emplois inscrits à Pôle emploi en catégorie A 
(demandeurs d’emplois sans aucune activité) s’établit à plus de 100 000 en Haute-Normandie. 
Après Chapelle Darblay dont le PSE de 187 suppressions d’emplois sera soumis à validation de la Direccte 
le 30 avril, Pétroplus toujours en attente de l’appel de la Cour de cassation sur l’avenir du site et le 
projet industriel porté par le syndicat CGT, c’est une menace de fermeture qui pèse sur le site de 
l’usine Transformateurs de Petit-Quevilly (TPQ) filiale du groupe Schneider Electric. 
En 2012 : 231 salariés ont été licenciés sur 331. Aujourd’hui, il reste 80 salariés sur le site qui sont 
inquiets, tout comme les salariés du site d’Alstom qui est fortement menacé. 
Toute cette casse de l’emploi a des répercussions sur les collectivités locales. 
La culture, les services rendus au public, les Associations sont victimes de coupes sombres budgétaires 
(50 Mds d’économies) décidées par le gouvernement sous l’injonction de Bruxelles. 
 
Continuer la mobilisation  
Après la journée du 9 avril, un 1er succès de mobilisation pour la CGT, nous devons continuer la 
mobilisation pour faire un 1er mai offensif et revendicatif dans notre Département, face à la politique 
antisociale du gouvernement et du patronat.  
Ce 1er mai 2015 jour de lutte internationale des travailleurs doit prendre une dimension exceptionnelle 
au même titre que les salariés grecs, italiens, espagnols, portugais ou belges en lutte, eux aussi, contre 
les plans d’austérité. 
 
Pascal Morel  
Secrétaire Général de la CGT 76 

 

 

Rassemblements : 
Rouen : 10h30 Cours Clemenceau / Le Havre : 10h30 Franklin / Dieppe : Journée 
festive et revendicative / Elbeuf : 10h30 Place de l’Hôtel de Ville / Lillebonne : 
10h30 Place de l’Hôtel de Ville / Le Tréport : 11h Devant le forum de l’Esplanade / 
Le Trait : 11h Devant la Mairie 

TOUS ENSEMBLE, POUR UN 1ER MAI DE SOLIDARITE, DE PAIX 
INTERNATIONALE 

MANIFESTONS PARTOUT ENSEMBLE 
Pour télécharger le tract en Pdf et le communiqué de l’intersyndicale en Pdf 
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Faites connaître vos luttes. Envoyez vos photos et articles à ud76@cgt.fr 

http://cgt-76.fr/wp-content/uploads/2015/04/tract-1er-mai-2015.pdf
http://cgt-76.fr/wp-content/uploads/2015/04/COMMUNIQUE-DE-PRESSE-du-15-avril.pdf


Aujourd’hui, les trains Intercités font la liaison entre les villes du pays non desservies par les trains à grandes 
vitesses. La direction de SNCF ose proposer la suppression de nombreuses lignes sur le territoire ainsi qu’une 
réduction drastique des arrêts dans les gares encore desservies. Nous sommes directement impactés par ces 
propositions :  
 

 Aujourd’hui 13 aller/retour entre Le Havre et Paris → Demain seulement 4 A/R  

 Suppressions des arrêts en gare de Bréauté-Beuzeville, Yvetot, Oissel, Val De Reuil, Gaillon, Vernon et 
Mantes-La-Jolie.  

Cette casse inadmissible de notre transport public s’inscrit dans les orientations gouvernementales d’une 
reforme ferroviaire non financée et de la loi Macron visant à nous faire voyager par car. QUID de la sécurité, 
QUID de l’Environnement, le Grenelle n’est plus d’actualité, pourtant M.Hollande tente à donner des leçons lors 
du futur sommet mondial sur cette question, « faites ce que je dis, faites pas ce que je fais… ».  
 
Les prix des billets vont augmenter ! En effet, les trains qui circulent payent des péages sur les sillons, pour 
l’entretien et la régénération des voies. Une diminution du nombre de circulation va entrainer une hausse du 
tarif du billet ! 

La voie du service public ferroviaire 
 
Aussi, le syndicat C.G.T. des Cheminots du Havre condamne ces orientations, il propose de développer l’activité 
ferroviaire, donc un véritable service public, et de :  

 Porter la ligne Le Havre - Paris à 200 Km/h,  

  Ré-ouvrir la ligne Bréauté/Gravenchon,  

 Tenir les engagements de l’État pour les travaux de la ligne Bréauté /Fécamp,  

 Ouverture d’une desserte voyageurs vers la zone portuaire du Havre, qui désengorgerait le nœud routier  

 Redynamiser le Fret ferroviaire, sur le port du Havre, en complémentarité de tous les autres modes de 
transport  

 
Cheminots et usagers construisons la riposte pour une offre de quantité mais aussi de qualité…  

Rendez-vous le jeudi 7 Mai 2015 à 18H à l’hôtel de ville du Havre. (Réunion CONSEIL de la CODAH ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Appel du Syndicat CGT  
des cheminots du HAVRE 
 
USAGERS ET CHEMINOTS  
DE LA REGION LES TRAINS 
DISPARAISSENT ! 
 

 

Faites connaître vos luttes. Envoyez vos photos et articles à ud76@cgt.fr 

Le dossier de la semaine ! 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Renault Cléon : 2 militants CGT  
de Cléon lourdement sanctionnés!!  
Depuis presque un an, la direction de Cléon mêne une 
véritable campagne de répression sur les élus CGT, 4 
élus CGT convoqués en deux semaines, mais également 
sur tous ceux qui osent protester. Elle essaie de laminer 
ceux qui pourraient s’opposer aux mauvais coups qu’elle 
est en train de préparer et de mettre en place. C’est 
donc tous les salariés de l’usine qui sont visés ! Ici le 
tract 

Une délégation de la CGT au Conseil 
Municipal de Saint-Pierre-lès-Elbeuf 

 Une délégation de la CGT s’est invitée au Conseil 
Municipal de Saint-Pierre-lès-Elbeuf pour dénoncer 
l’attitude du Maire suite à la création du syndicat. Une 
rencontre tendue afin que celui-ci prenne  en compte 
les revendications des agents. 
« Nous rencontrons régulièrement les agents suite à la 
création de notre syndicat. Ils nous font part de leurs 
difficultés, nous les portons auprès de la Direction 
Générale des Services et la Direction des Ressources 
Humaines mais rien n’avance ».  
 

 

Faites connaître vos luttes. Envoyez vos photos et articles à ud76@cgt.fr 

L’actu des luttes en Seine-Maritime…  L’actu des luttes en Seine-Maritime… 

 

UL Saint Etienne/Sotteville/Oissel 
Distribution à Brico Leclerc 
Une nouvelle initiative de l’UL qui est allée au devant 
des employés des magasins Leclerc. Une première 
approche pour montrer que la CGT est présente et 
disponible. 
Cette action s’inscrit dans la volonté de la CGT de 
renforcer son nombre de bases et d’atteindre l’objectif 

des 28000 syndiqués dans le Département. 

Depuis 7 heures, ce jeudi 30 avril, des militants de 
la CGT ont distribué des tracts au niveau du rond-
point des Vaches, à Oissel, au bout du boulevard 
industriel, en soutien aux salariés de la Chapelle 
Darblay.  

C’est ce jeudi 30 avril que le PSE sera annoncé à 
l’usine UPM Chapelle Darblay de Grand-Couronne, 
sur la rive gauche de Rouen.  

De 7 h à 9 h, des militants de la CGT se sont rendus 
également devant le site des Transports Mauffray à 
Grand-Quevilly afin de protester «contre le 
licenciement d’un camarade de la CGT». 

 

http://cgt-76.fr/wp-content/uploads/2015/04/Tract-g%C3%A9n%C3%A9ral-semaine-17.pdf
http://cgt-76.fr/wp-content/uploads/2015/04/Tract-g%C3%A9n%C3%A9ral-semaine-17.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Retour sur la lutte des Ponti 

 
 

Début du conflit suite à la première NAO du 25 mars résultat 

0 pointé : mobilisation du personnel = réouverture des 

négociations une deuxième  fois : obtenu 12 euros  général + 

0,5% au choix (concernait 30% du personnel). Refus du 

personnel donc la grève est reconduite. Vu la mobilisation 

plus importante en Normandie la direction régionale propose 

de donner les 0,5% aux choix a tout  le personnel  d'exécution 

mais seulement aux normands, pas au niveau National. 

Réponse de la Normandie  tout le monde ou rien :   

On continue la grève. 
 

L’actu des luttes en Seine-Maritime…  L’actu des luttes en Seine-Maritime… 

 
Dernière minute…  Dernière minute…   

 
Elections  
Large victoire de La CGT.  

Election Peugeot Rouen 200 salariés 
1er collège la CGT remporte les 4 
postes titulaires et les 4 suppléants la 
CGC remporte les 2 postes du 2ème 
collège. 

 
AMF production, usine de fabrication 
de parfum située à Maromme ou 
travail 200 salariés a eu lieu l’élection 
des représentants du CHST. La Cgt 
remporte tous les 3 postes du 1er 
collège et 1 dans le second. 

 
L’AGENDA DES FORMATIONS  
 
La formation syndicale nous permet de 
renforcer l’action collective, de nous 
déployer, de développer notre militantisme, 
de mieux appréhender nos responsabilités 
syndicale, de nous émanciper. La formation 
syndicale nous équipe pour agir et participe de 
la transformation de la société que nous 
voulons. C’est sciemment que la formation 
syndicale est attaquée de toutes parts, car 
s’en prenant à la formation on s’en prend à la 
CGT, aux valeurs qu’elle porte et aux actions 
collectives qu’elle promeut. 
Plusieurs stages sont programmés, pour en 
savoir plus, contacter le responsable à la 
formation, Stéphane Hauguel à ud76@cgt.fr 
 
Calendrier prévisionnel 
 ECO-CE : 

 Du 18 au 22 mai Rouen 

 Du 12 au 16 octobre à déterminer 
selon les besoins 

 CHS-CT : 

 Du 21 au 25 septembre Rouen 

 Du 12 au 16 octobre Le havre 
 FORMATION DES FORMATEURS : 

 Du 8 au 12 juin Rouen 

 Du 5 au 9 octobre Le havre 
 NIVEAU 2 : 

 Du 15 au 19 juin partie Le havre 
(partie 2) 

 Du 2 au 6 novembre et du 7 au 11 
décembre partie 1 et 2 Rouen 

 AT/MP : 

 Du 19 au 20 novembre Le havre 
 Collectif formation : 

 29 mai   Rouen 

 18 septembre Le tréport 

 18 décembre  Le havre 

 
 

A vos agendas : 
Bureau de l’UD 

4 mai, 9h Maison CGT Rouen 

1ère réunion de la Commission Exécutive de l’UD 

11 mai, 9h Maison CGT Rouen 

Journée de travail et d’études 

interprofessionnelle sur la Réforme Territoriale 

19 mai, 9h Maison CGT Rouen 

 

 
  

 

« L’info Luttes », c’est votre 
hebdomadaire, c’est notre lien.  

Il évoluera dans le temps, en prenant 
en compte vos remarques.  

N’hésitez à nous faire parvenir vos 
envies, vos informations, vos 

témoignages…  
« Info luttes », c’est votre journal !  

Contact : ud76@cgt.fr 
A jeudi prochain 

 
David Ruis, membre du bureau et responsable du 

secteur communication.  
 

mailto:ud76@cgt.fr

